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PROGRAMMA OPERATIVO DELLA SICILIA FONDO SOCIALE EUROPEO 2014-2020
REGIONE SICILIA

Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento della formazione professionale

AVVISO 33/2019
“Formazione per la creazione di nuova occupazione”
D.D.G. n. 8050 del 27.12.2019

Denominazione Progetto “Formare per il lavoro”
ID progetto: 45 Graduatoria D.D.G. n. 176 del 24/02/2021

BANDO SELEZIONE ALLIEVI

I CENTRO STUDI E RICERCHE DEL MEDITERRANEO ONLUS con sede legale in COMISO AEROPORTO
DI COMISO PAL F/7 n.F/7, in partenariato con I'EFAL PROVINCIALE TRAPANI con sede legale in
Trapani, via Rossini 45 in attuazione dell’Avviso 33/2019 “Formazione per la creazione di nuova
occupazione”

VISTO

- il D.D.G. n. 8050 del 27/12/2019 della Regione Siciliana — Dipartimento dell'lstruzione e della
Formazione Professionale, avente per oggetto l'approvazione dell'Awiso pubblico 33/2019
“Formazione per la creazione di nuova occupazione”;

- il Vademecum per I'attuazione del Programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020;

- il D.P.R. 25 del 01/10/2015 recante le disposizioni per I'accreditamento egli organismi formativi
operanti nel sistema della formazione professionale siciliana;

- i Regolamenti comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico
riguardo ai principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicita e pari opportunita
nella selezione delle risorse umane coinvolte nell'attuazione degli interventi finanziati;

- il D.D.G. n.176 del 24/02/2021 di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte
progettuali ammesse a finanziamento e relativo Allegato “A” nel quale risulta la proposta
progettuale identificata con ID 45 “Formare per il lavoro” presentata da Codesta Costituenda
Associazione temporanea di Scopo

Cerm Onlus Efal Trapani
Aeroporto di Comiso Pal F/7 Via Rossini 45 Trapani
tel 0932725015 tel 0942904076
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il presente bando di selezione di allievi ai seguenti percorsi formativi previsti nel progetto:

Titolo
Percorso

ID
Corso

Durata

Finalita

Sede

N. Allievi

Assistente
addetto alle
residenze per

anziani

68

300 ore
aula+90
ore tirocinio

Formare un profilo professionale che
opera all'interno di un'equipe di
specialisti e svolge un'attivita finalizzata
alla promozione dei processi di
inserimento e partecipazione degli utenti
anziani, nel contesto sociale. In accordo
con altri profili professionali organizza le
attivita educative, ricreative e culturali
giornaliere di comunita di anziani.

Via Partigiani
d’ltalia, 7
Bronte (Ct)

15

Operatore
dell'accoglienza e
dell'integrazione

dei migranti

106

300 ore
aula + 90
ore tirocinio

Il profilo in uscita riveste il ruolo chiave di
interlocutore e mediatore fra il migrante,
I'organizzazione interna dell'impresa
cooperativa ed i vari interlocutori del
territorio. L'intervento ha l'obiettivo di
permettere che [Iattivita lavorativa
diventi una risorsa per rispondere ai
bisogni di integrazione e benessere
psicosociale di lavoratori svantaggiati o
marginali rispetto al contesto sociale

Via Verga n.101,
Caltagirone (CT)

15

Cultore della LIS

117

300 ore
aula +90
ore tirocinio

L'obiettivo del percorso & quello di
formare una figura professionale che
sappia rispondere alle attuali esigenze del
settore dei servizi alla persona, facendo
da tramite tra il soggetto non udente e
I'ambiente familiare, scolastico,
professionale.

Aeroporto di
Comiso Pal F7 —
Comiso {RG)

15

Tecnico superiore
impianti
energetici

128

300 ore
aula + 90
ore tirocinio

IL percorso formera un soggetto che ha

le conoscenze, I'esperienza e le capacita
necessarie per gestire 'uso dell’energia in
modo efficiente e gestire tutte le
problematiche energetiche all’interno di
un’organizzazione nel settore industriale
o civile. Alla fine del percorso I'allievo avra
tutte le competenze per gestire
direttamente le fasi di progettazione,
programmazione, pianificazione,
organizzazione e realizzazione degli
impianti elettrici

Aeroporto di
Comiso Pal F7 -
Comiso (RG)

15

DESTINATARI E REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Sono destinatari delle suddette attivita formative:

- giovani o adulti disoccupati, e persone in stato di non occupazione ai sensi di quanto

definito nel D.Lgs 150/15 e delle circolari attuative del MLPS (possesso della DID-

Cerm Onlus

Aeroporto di Comiso Pal F/7

tel 0932725015

cerm.onlus@gmail.com

Efal Trapani

Via Rossini 45 Trapani

tel 0942904076

formazione.trapani@efal.it
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Dichiarazione di Immediata Disponibilita rilasciata dal Centro per I'impiego territorialmente
competente);

- etacompresatrai 18 e 65 anni;

- residenti o domiciliati in Sicilia;

- in possesso di uno dei seguenti titoli di studio coerente con la tipologia di corso proposto:

TITOLO CORSO PREREQUISITO DI INGRESSO
Assistente addetto alle residenze per - Qualifica professionale inerente I'area sociale
anziani - Diploma scuola secondaria superiore
Operatore dell’accoglienza e - Qualifica professionale inerente I'area sociale
dell’integrazione dei migranti - Diploma scuola secondaria superiore
Cultore della LIS - Diploma scuola secondaria superiore

- Diploma tecnico + 5 anni di esperienza nel settore

- Ailtro diploma + 10 anni di esperienza nel settore
Tecnico superiore impianti energetici A . - -
P P & - laurea in discipline tecniche + 3 anni di esperienza nel settore

- Altra laurea + 5 anni di esperienza nel settore
- in caso di cittadini non comunitari: regolare permesso di soggiorno valido e apposita
certificazione di equipollenza del titolo di studio.
IMPORTANTE: un allievo non puo essere iscritto contemporaneamente a pit di un corso.

Si procedera alle selezioni qualora il numero di candidati risulti superiore a 15 posti disponibili. Nel
rispetto della graduatoria, possono essere ammessi, in qualita di uditori, un numero ulteriore di
partecipanti per un massimo del 20% del numero degli allievi previsti nel corso.

ARTICOLAZIONE DEI CORSI

ASSISTENTE ADDETTO ALLE RESIDENZE PER ANZIANI

MODULO FORMATIVO ORE

Nozioni di primo soccorso e pronto intervento 50
Elementi di Psicologia, Psicologia dell’handicap e della riabilitazione 48
Attivita domestico alberghiere 36
Elementi di igiene della persona i 50
Tecniche di socializzazione, team building e burn out 30
Mobilita e trasporto della persona 30
Elementi di diritto del lavoro e sindacale 24
igiene e sicurezza sul lavoro 32
Tirocinio formativo in impresa | 90

Totale ore aula | 300

Durata complessiva corso | 390

OPERATORE DELL’ACCOGLIENZA E DELL'INTEGRAZIONE DEI MIGRANTI

MODULO FORMATIVO ORE
Normativa di riferimento sull’immigrazione 32
Fasce deboli componente immigrata Analisi e prospettive 32
Cerm Onlus Efal Trapani
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Elementi di medicina delle migrazioni 32
Principi di mediazione interculturale e il diversity management 30
Tecniche di socializzazione, team building e burn out 30
Strumenti di orientamento alla ricerca abitativa 24
Orientamento al lavoro 24
Elementi di diritto del lavoro e sindacale 20
Geo-storia dei Paesi di emigrazione 24
Alimentazione internazionale 20
lgiene e sicurezza sui luoghi di lavoro 32
Tirocinio formativo in impresa | 90

Totale ore aula | 300

Durata complessiva corso | 390

CULTORE DELLA LIS

MODULO FORMATIVO ORE

Diritto del lavoro e sindacale 20
Informatica 20
linguistica 30
Educazione 25

Conversazione lis 100
Cultura sorda 25
Lingua applicata 60
Igiene e sicurezza sui luoghi di lavoro 20
Tirocinio formativo in impresa | 90

Totale ore aula | 300

Durata complessiva corso | 390

TECNICO SUPERIORE PER LA GESTIONE E LA VERIFICA DI IMPIANT! ENERGETICI

“EGE ED EA”
MODULO FORMATIVO ORE
Quadro normativo generale 15
Miglioramento dell’efficienza energetica 15
Progetti di efficienza energetica ed analisi dei costi benefici 15
Mercato dell’energia elettrica e del gas, certificati bianchi 15
Tecnologie per I'efficienza energetica 15
Certificati bianchi 32
Incentivi e finanziamenti 8
Pianificazione delle fasi operative 25
Studio tecnico del progetto 45
Documentazione amministrativa e tecnica 35
Diritto del lavoro 20
Cerm Onlus Efal Trapani
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Informatica 20
Inglese tecnico 20
Sicurezza sui luoghi di lavoro 20

Tirocinio formativo in impresa | 90
Totale ore aula | 300
Durata complessiva corso | 390

MODALITA E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

Il presente Awviso & pubblicato sul sito www.cermonlus.it ed www.Efaltrapani.it da cui si pud
scaricare la domanda di partecipazione unitamente agli allegati previsti. Gli interessati, in possesso
dei requisiti previsti, potranno presentare la propria candidatura con una delle seguenti modalita:
Per le candidature ai corsi “assistente addetto alle residenze per anziani” e “operatore
dell’accoglienza e dell’integrazione dei migranti”:

e tramite Posta elettronica certificata (PEC) indirizzata all'indirizzo efal.trapani@pec.efal.it
indicante nell'oggetto “AVVISO 33/2019 -PROGETTO "Formare per il lavoro” - DOMANDA
ISCRIZIONE CORSO (specificare il corso scelto)”;

® in busta chiusa con la dicitura esterna “AVVISO 33/2019 -PROGETTO “Formare per il lavoro"
DOMANDA ISCRIZIONE CORSO (specificare il corso scelto)” consegnata “brevi manu” presso
la sede di svolgimento del corso.

Per le candidature ai corsi “Cultore della LIS” e “Tecnico Superiore per la gestione e la verifica di
impianti energetici EGE ed EA”:

* tramite Posta elettronica certificata (PEC) indirizzata all'indirizzo cerm.onlus@pec.it
indicante nell'oggetto “AVVISO 33/2019 -PROGETTO "Formare per il lavoro” - DOMANDA
ISCRIZIONE CORSO (specificare il corso scelto)”;

e in busta chiusa con la dicitura esterna “AVVISO 33/2019 -PROGETTO “Formare per il lavoro"
DOMANDA ISCRIZIONE CORSO (specificare il corso scelto)” consegnata “brevi manu” presso
la sede di svolgimento del corso prescelto.

Il candidato dovra presentare/inviare, entro e non oltre il 24/01/2022 alle ore 12:00, |a seguente
documentazione e i relativi allegati, come parte integrante del presente bando:

1. Domanda di partecipazione, compilata e sottoscritta (Allegato 3);

2. Autorizzazione al trattamento dati personali (GDPR 2016/679);

3. Curriculum Vitae firmato e sottoscritto ai sensi del DPR 445 del 28/12/2000 e con esplicita
autorizzazione al trattamento dei dati personali;

4. Copia del Titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

5. Copia del documento di riconoscimento in corso di validita e leggibile;

6. Copia del codice fiscale

7. Dichiarazione di pronta disponibilita al lavoro (DID) rilasciata dal Centro per I'impiego territoriale
di competenza.

Cerm Onlus Efal Trapani
Aeroporto di Comiso Pal F/7 Via Rossini 45 Trapani
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L’Ente si riserva la possibilita di integrare e/o modificare tale bando in ottemperanza alla direttive
dell’Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale - Dipartimento della formazione
professionale- Regione Sicilia.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Alla scadenza del termine di presentazione delle candidature, I'Ente verifica i requisiti di accesso e
ammette il candidato alle selezioni, qualora il numero diiscritti risulti superiore a 15, o direttamente
all’elenco degli iscritti selezionati al corso, qualora il numero di iscritti risulti inferiore o uguale a 15.

La selezione prevede la valutazione di condizioni oggettive quali:

1) anzianita di disoccupazione/inoccupazione,

2) genere,

3) dati anagrafici,
a parita di risultato di idoneita alla frequentazione prevarra [l'anzianita di
disoccupazione/inoccupazione oggettivamente risultante da certificazione rilasciata dal
competente Centro per I'Impiego e, in subordine, il genere, con priorita per quello femminile. Come
ultimo criterio, a parita delle prime condizioni, vale I'anzianita anagrafica.

Per il corso di TECNICO SUPERIORE PER LA GESTIONE E LA VERIFICA DI IMPIANTI ENERGETICI “EGE
ED EA” la selezione sara effettuata considerando come aspetto prioritario il numero di anni di
esperienza nel settore post diploma/laurea.

A parita di risultato di idoneita alla frequentazione prevarra [lanzianita di
disoccupazione/inoccupazione oggettivamente risultante da certificazione rilasciata dal
competente Centro per I'lmpiego e, in subordine, il genere, con priorita per quello femminile. Come
ultimo criterio, a parita delle prime condizioni, vale I'anzianita anagrafica.

Per la selezione dei partecipanti verra nominata una commissione, composta da tre membri.

La selezione si concludera con la formulazione di una graduatoria di merito, che sard comunicata
agli interessati e pubblicata presso i siti istituzionali degli Enti Gestori.

Gli allievi selezionati potranno proporre motivate osservazioni alla graduatoria entro 08 giorni dalla
pubblicazione direttamente all'Ente gestore e in caso di non accoglimento delle stesse al CPI
competente per territorio.

Sulla base della graduatoria disposta secondo i criteri di cui al presente bando, i primi allievi saranno
avviati alle attivita formative alla concorrenza dei posti disponibili, i restanti allievi saranno inseriti
in lista d’attesa per eventuali subentri in qualita di uditori o allievi del corso entro il 20% dellattivita
formativa in caso di rinuncia di altri.
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MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso € gratuita e la frequenza é obbligatoria. || numero massimo di assenze
consentite e pari al 30% del monte ore corso e comunque per non piti di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d’ufficio.

Per ogni percorso formativo, a 4 dei corsisti che avranno concluso I'attivita didattica (aula + tirocinio)
verra offerta 'opportunita di essere selezionati dalle aziende ospitanti al fine di sottoscrivere un
contratto di lavoro subordinato.

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA
Non e prevista alcuna indennita di frequenza.

SEDE DI SVOLGIMENTO
L"attivita didattica in aula verra svolta presso le sedi accreditate degli Enti Gestori come di seguito
specificato:

Titolo Percorso ID Corso Sede Aula

Assistente addetto alle residenze per anziani 68 Via partigiani d’ltalia,7 Bronte {Ct)

Operatore dell’accoglienza e dell’integrazione dei

palgEanti 106 Via Verga n. 10, Caltagirone {CT)
Cultore della LIS 117 Aeroporto di Comiso Pal F7 — Comiso (RG)
Tecnico superiore impianti energetici 128 Aeroperto di Comiso Pal F7 — Comiso (RG)

Le attivita di tirocinio verranno svolte presso strutture/aziende del territorio.

CERTIFICAZIONE FINALE
Al termine del corso, agli allievi che hanno frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente
previste sara rilasciata un attestato di frequenza con dichiarazione delle competenze acquisite.

INFORMATIVA PRIVACY

Aisensidell'art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, e successiva normativa GDPR 2016/679, informiamo che
i dati personali forniti ed acquisiti contestualmente alla candidatura saranno trattati, nel rispetto
delle garanzie di riservatezza e delle misure di sicurezza previste dalla normativa vigente attraverso
strumenti informatici, telematici e manuali, con logiche strettamente correlate alle finalitad del
trattamento.

Cerm Onlus Efal Trapani
Aeroporto di Comiso Pal F/7 Via Rossini 45 Trapani
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VIGILANZA E CONTROLLO
Il progetto & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale

dell'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’Avviso 33/2019, nonché della normativa
vigente.

MODALITA DI PUBBLICITA DEL BANDO
Il presente Bando viene reso pubblico sul sito di Cerm www.cermonlus.it ed Efal Trapani
www.efaltrapani.it e presso le segreterie degli Enti.

INFORMAZIONI E CHIARIMENTI

Presso la sede del Cerm, sito in Comiso Aeroporto pal F/7 o al seguente recapito telefonico
0932/725015 e/o all'indirizzo mail: cerm.onlus@gmail.com, e presso la sede dell’Efal Trapani via
Rossini 45 Trapani tel 0942904076 e/o all'indirizzo mail formazione.trapani@efal.it

Comiso i, 10/12/2021
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