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PROGRAMMA OPERATIVO DELLA SICILIA FONDO SOCIALE EUROPEO 2014-2020
REGIONE SICILIA

Assessorato dell'istruzione e della formazione professionale
Dipartimento della formazione professionale

EX AWISO 33/2019
“Formazione per la creazione di nuova occupazione”
D.D.G. n. 2050 def 23.12.2021

Denominazione Progetto “Formare per crescere”
ID progetto: 78 Graduatoria D.D.G. n. 1996 del 29/12/2022

BANDO SELEZIONE ALLIEVI

I CENTRO STUDI E RICERCHE DEL MEDITERRANEO ONLUS con sede legale in COMISO AEROPORTO
D1 COMISO PAL F/7 n.F/7, in partenariato con FEFAL PROVINCIALE TRAPANI con sede legale in
Trapani, via Rossini 45 e con I'ASSOCIAZIONE CENTRO STUDI C.E.S.T.A. con sede legale in Mineo,
Cortile della Cooperazione sn, in attuazione del’Awiso “Formazione per la creazione di nuova
occupazione ex Avviso 33/2019”

VISTO

- il D.D.G. n. 2050 del 23/12/2019 della Regione Siciliana — Dipartimento dellIstruzione e della
Formazione Professionale, avente per oggetto {'approvazione dell’Avviso pubblico “Formazione per
la creazione di nuova occupazione ex avviso 33/2019”;

- il Vademecum per l'attuazione del Programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020;

- il D.P.R. 25 del 01/10/2015 recante le disposizioni per V'accreditamento egli organismi formativi
operantii nel sistema della formazione professionale siciliana;

- i Regolamenti comunitari rilevanti in materia di attuazione dei FSE 2014-2020, con specifico
riguardo ai principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicit e pari opportunita
nella selezione delle risorse umane coinvolte nell'attuazione degli interventi finanziati;

- il B.D.G. n.1996 del 29/12/2022 di approvazione della graduatoria definitiva delle proposte
progettuali ammesse a finanziamento e relativo Allegato “A” nel guale risulta Ja proposta
progettuale identificata con ID 78 “Formare per crescere” presentata da Codesta Costituenda
Associazione temporanea di Scopo

Cerm Onius Associazione Centro S5tudi CESTA Efal Tropani
Aeroporto di Comiso Paf Ff7 Cortile defla Cooperazione sn Mineo Vi Rossini 45 Trapani
te] 09322725015 Tel. 0933929423 tel 0642904076

cerm.onlus@amail.com info@centrostudicesta. it formezione trepani@efal.it
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il presente bando di selezione di altievi ai seguenti percorsi formativi previsti nel progetto:

Titolo ID

Durata Finalita Sede N. Allievi
Parcorso Corso

Formare un profilc professionale che
opera allinterno  di un'equipe di
specialistt e svolge un'attivith finalizzata
300 ore alla promozione  del processi  di Aeroporto di
- 198 aula+90 | Inserimento e partecipazione degli utent! | Comiso Pal F7 - i5
resnder‘lze per are tirocinio | anziani, nel contesto sociale. In accordo Comise {RG)
! anaiani con altrl profill professionali organizza le
attivity educative, ricreative e culturali
giornaliere di comunita di anzianl.
1 profilo in uscita riveste 1 ruolo chiave di
figura professionale In grado di eseguire
una serie di compiti finalizzati a garantire @
Caliaboratore I'efficiante funzionamento della struttura '
300 ore . ;
polivalente nelle 205 auta + 90 fcattiva e ristorativa in cui opera. La
strutture ricettive ore tirocinio figura in uscita sara in grado di collaberare
e ristorative attivamente con lequipe di lavoro, a
i supporto dei serviz} ricettivi e ristorativi, |
| gestire le comunicazloni e le relazioni i
_interne ed esterns. B
Uobiettivo del percorss & quello di
formare una figura professionale
importante per it territorio. Le imprese
300 ore sociali diventano volano e sostegno del
Manager del 99 la +90 welfare sociale per fe comunitd, il corso di Via Verga, 10—
terzo settore X aula+30 | ormazione  affronta 1 ruclo della | Cahagirone {Ct}
ore tirocinio X
cooperazione sociale nello sviluppo del
territor! e i nuovl sistemi di monitaraggio
1, dellimpatto soclale delle attivitd e
' serviz gestiti da imprese del terzo settore. |
Il Social Media Manager, figura sempre
plis richiesta nel mondo del lavoro e
sociat Medla | 300 ore sempre pio rllevante_per il business delle Viale Kennedy,
| Manager 204 ‘ aula + 90 aziende. 1l corso si rivalge a tuttl coloro 13/A 15
‘ ore tirotinio | che intendono approcctarsi al mondo paternd {CT)
' l | della comunicazione e del marketing
\ Lattrmrso i social ed il web. |

Assistente
addetto alle

Aeroporto di |
Comiso Pal F7— |
Comisa {RG} \

15

DESTINATAR! E REQUISIT! GENERALI D1 AMMISSIONE
Sono destinatari delle suddette attivita formative:
- giovani o adulti disoccupati, e persone in stato di non occupazione ai sensi di quanto

definito ne! D.Lgs 150/15 e delle circolari attuative del MLPS (possesso della DID-

Dichiarazione di immediata Disponibilita rilasciata dal Centro per Vimpiego territorialmente

competente);
Cerm COnlus Assoclozione Centro Studi CESTA Efal Trapoari
Aeroporto di Comiso Pol Ff7 Cortile della Cooperozione sn Mineo Via Rossini 45 Trapani
tel 0932725015 Tel. 0933929433 tel 0942904076
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- eta compresatrai 18 e 65 anni;
- residenti o domiciliati in Sicilia;
- in possesso di uno del seguenti titoli di studio coerente con la tipologia di corso proposto:

TiITOLO CORS0O PREREQUISITO DI INGRESSO
Assistente addetto alle residenze per - Qualifica professionale inerents I'area sociale
anziani - Diplorma scucla secondaria superiore
Collaboratore polivalente nelfe - Qualifica profassionale
strutture ricettive e ristorative - Diploma scuola secondaria superiore

- Qualifica professionale

Manager del terzo settore i .
- Diploma scuola secondaria superiore

Social Media Manager = Qualffica professionale

- Diploma scugla secondaria superiore

- in caso di cittadini non comunitari: regolare permesso di soggiorno valido e apposita
certificazione di equipoilenza del titolo di studio.

IMPORTANTE: un allievo non pué essere iscritto contemporaneamente a pii di un corso.

Si procedera alle selezioni qualora il numero di candidati risulti superiore a 15 posti disponibili. Nel
rispetto delia graduatoria, possono essere ammessi, in qualitd di uditori, un numero ulteriore di
partecipanti per un massimo del 20% del numero degli allievi previsti nel corso.

ARTICOLAZIONE DE! CORSI
ASSISTENTE ADDETTO ALLE RESIDENZE PER ANZIANI
MODULO FORMATIVO ORE

Nozioni di primo soccarso e pronto intervento 50
Elementi di Psicolagia, Psicologia deli’handicap e della riabilitazione 48
Attivita domestico alberghiere 36
Elementi di igiene delia persona - 50
| Tecniche di sociolizzazione, team building e burn out 30
l Mobilita e trasporto della persona 30
| Elementi di diritto del lavoro e sindacale 24
Igiene e sicurezza sul lavoro 32
Tirocinio formative in impresa | 80

Totale ore aula | 300

Durata complessiva corso | 390

COLLABORATORE POLIVALENTE NELLE STRUTTURE

RICETTIVE E RISTORATIVE
MODULO FORMATIVO ORE
Organizzazione dell'azienda turistico ricettiva 60
Tecniche di comunicazione e relazione con if cliente 40
Cerm Onlus Associozione Centro Studi CESTA Efal Trapan!
Aeroporto di Comiso Pal F/7 Cortile defla Couperozione si Mineo Via Ressini 45 Trapani
tel 0932725015 Tel 0933020433 12l 09429030785

cerm.onlus@gmail.com info@centrostudicesta. it formazione.trapani@efal.it
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Manipolazione dei cibi e haccp 32
Elementi di magazzino e stoccaggio dei prodotti 50
Decoro e igiene nella struttura ricettiva 40
Tecniche di servizio e bar 30
Lingua inglese 30
igiene e sicurezza sul lavoro 18

Tirocinio formativo in impresa | 80
Totale ore aula | 300
Durata complessiva corso | 390

SOCIAL MEDIA MANAGER

MODULO FORMATIVO ORE |
Principi di marketing ) | 70
Gestione della community 5 70 N
Gestione delle campagne pubblicitarie | 78
Laboratorio di social media | 30
Creazione sito web 30
Igiene e sicurezza sul lavoro 22

S — S ——

Tirocinio formativo in impresa | 90
Totole ore aula | 300
Durata complessiva corso | 390

— =

MANAGER DEL TERZO SETTORE |

MODULO FORMATIVO ORE |
Gestione dell'impresa sociale (community impact) 150 1
Informatica e comunicazione digitale - 48
Lingua inglese ) |40
Diritti del lavoro e tutele sindacali 30
Igiene e sicurezza sul lavoro 7 32

Tirocinio formativo in impresa | 90
Totafe ore aula | 300
Durata complessiva corso | 380

MODALITA E TERMINI DI PARTECIPAZIONE

Il presente Awviso @& pubblicato sul sito www.cermonlus.it, www.Efaltrapaniit e
www.centrostudicesta.it da cui si pud scaricare la domanda di partecipazione unitamente agli
allegati previstl. Gli interessati, in possesso dei requisiti previsti, potrannc presentare la propria
candidatura con una delle seguenti modalita:

Per le candidature ai corsi “Manager del terzo settore” e “Social Media Manager”:

Cerm Onlus Associazione Centro Studi CESTA Efal Trapani
Aeroporto di Comisc Pal F/7 Cortile deflo Cooperazione sn Mineo Vi Rossini 45 Trapani
tel 0932725015 Tel. 0933929433 tel 0942904076

cerrm.onlus@agmail. com in centrostudicesta.it formuazione.trapani@®@efal.it
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» tramite Posta elettronica certificata (PEC) indirizzata allindirizzo efal.trapani@pec.efal.it
indicante nell’oggetto “Avviso Formazione per la creazione di nuova occupazione ex Avviso
33/2019 - DOMANDA ISCRIZIONE CORSO (specificare il corsa scelto)”;

e tramite Posta elettronica certificata {(PEC) indirizzata all'indirizzo centrostudicesta@pec.it
indicante nell’oggetto “Awviso Formazione per ia creazione di nuova occupazione ex Avviso
33/2019 - DOMANDA ISCRIZIONE CORSO (specificare it corso scelto)”;

e in busta chiusa con la dicitura esterna ““Avviso Formazione per la creazione di nuova
occupazione ex Awviso 33/2019 - DOMANDA ISCRIZIONE CORSQ {specificare il corso scelto)”
consegnata “brevi manu” presso fa sede di svolgimento del corso.

Per le candidature ai corsi “Assistente addetto alle residenze per anziani” e “Collaboratore
polivalente nelle strutture ricettive e ristorative’:

e tramite Posta elettronica certificata (PEC) indirizzata alf’indirizzo cerm.onlus@pec.it
indicante nell’oggetto “Awiso Formazione per la creazione di nuova occupazione ex Avviso
33/2019 - DOMANDA ISCRIZIONE CORSO (specificare il corso scelta)”;

e in busta chiusa con la dicitura esterna “Awviso Formazione per la creazione di nuova
occupazione ex Avviso 33/2019 - DOMANDA ISCRIZIONE CORSO (specificare il corso scelto}”
consegnata “brevi manu” presso la sede di svolgimento del corso prescelto,

Il candidato dovra presentare/inviare, entro e non oitre il 05/04/2024 alle ore 18:00, la seguente
documentazione e i relativi allegati, come parte integrante del presente bando:

1. Domanda di partecipazione, compilata e sottoscritta (AHegato 3);

2. Autorizzazione al trattamento dati personali (GDPR 2016/679};

3. Curriculum Vitae firmato e sottoscritto ai sensi del DPR 445 del 28/12/2000 e con esplicita
autorizzazione al trattamento dei dati personali;

4. Copia del Titolo di studio o dichiarazione di equipollenza;

5. Copia del documento di riconoscimento in corso di validitd e leggibile;

6. Copia del codice fiscale

7. Dichiarazione di pronta disponibilita al lavoro (DID] rilasciata dai Centro per 'impiego territoriale
di competenza.

L'Ente si riserva la possibititd di integrare e/o modificare tale bando in ottemperanza alla direttive
dell’Assessorato deil'istruzione e della formazione professionale - Dipartimento della formazione
professionale- Regione Sicilia.

MODALITA’ DI SELEZIONE

Alla scadenza del termine di presentazione delle candidature, I'Ente verifica i requisiti di accesso e
ammette i candidato alle selezioni, qualora il numero diiscritti risulti superiore a 15, o direttamente
allelenco degli iscritti selezionati al corso, qualora il numero di iscritti risulti inferiore o uguaie a 15.

La selezione prevede la valutazione di condizioni oggettive quali:
1) anzianita di disoccupazione/inoccupazione,

2) genere,
Carm Onlus Assoclazione Centro Studi CESTA Efal Trapani
Aeroporto di Comiso Pal Ff7 Cortile della Cooperazione sn Mineo Via Rossini 45 Trapani
tel 0232725015 Tel 0932929433 tel 0942004076

cerm.enlus@amaoil.com info@centrostudicesta. it formazione trapani@efal it




m FSE FONDO JOCLALE E\/ROPEC

e SICILIA

Tengk Sac ale Duropen Unlona Europea Frgorm Donans PROGRAMMA DPEH&T!VO
Fonda SectleEumpec  Repubdbiica flallane  “00EIINIIIT

3) dati anagrafici,
a parita di risutato di idoneitda alla frequentazione prevarrd l'anzianita di
disoccupazione/inoccupazione oggettivamente risultante da certificazione rilasciata dal
competente Centro per Ilmpiego e, in subordine, il genere, con priorita per quello femminile. Come
ultimo criterio, a parita delle prime condizioni, vale {'anzianitd anagrafica.

Per la selezione dei partecipanti verra nominata una commissione, composta da tre membri.

La selezione si concludera con la formulazione di una graduatoria di merito, che sara comunicata
agli interessati e pubblicata presso i siti istituzionali degli Enti Gestori.

Gli allievi selezionati potrannc proporre motivate osservazioni alla graduatoria entro 08 giorni dalla
pubblicazione direttamente all'Ente gestore e in caso di non accoglimento delie stesse al CPi
competente per territorio.

Sulia base della graduatoria disposta secondo i criteri di cui al presente bando, i primi allievi saranno
avviati alle attivita formative alla concorrenza dei posti disponibili, | restanti allievi saranno inseriti
in lista d’attesa per eventuali subentri in qualita di uditori o allievi del corso entro 1l 20% dell’attivita
farmativa in caso di rinuncia di altri.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE

La partecipazione al corso & gratuita e Ia frequenza & obbligatoria. Il numero massimo di assenze
consentite & pari al 30% del monte ore corso e comungue per non pit di 10 giorni consecutivi. Gli
allievi, che superino tali limiti, saranno esclusi d’ufficio.

Per ogni percorso formativo, a 4 dei corsisti che avranno concluso I'attivita didattica (aula + tirocinio)
verrd offerta 'opportunita di essere selezionati daile aziende ospitanti al fine di sottoscrivere un
contratto di lavoro subordinato.

INDENNITA’ GIORNALIERA DI FREQUENZA
Non & prevista alcuna indennita di frequenza.

SEDE DI SVOLGIMENTO
L’attivitd didattica in aula verra svoita presso le sedi accreditate degli Enti Gestori come di seguito
specificato:

Titolo Percorso ID Corsor Sede Aula
Assistente adderto alle residenze per anziani 198 Aercparto di Comiso Pai F7 = Gomiso {RG)
Collaboratore polival:nte nelle strutiure ricettive g 205 Aeroporte di Comisc Pal F7 — Comiso (RG)
storative
Cerm Qrnlus Associazione Centro Studi CESTA Efal Trapani
Aeroporto di Comiso Pal F/7 Coriile defla Cooperazione sn Mineo Via Rossini 45 Trapani
tef 0932725015 Tel. 0933929433 tel 0942904076
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Manager del terzo settore 199 Via Verga, 10 - Caltagirone {CT)

Social Media Manager 204 Viale Kennedy, 13/A— Paternd {CT)

Le attivita di tirocinio verranno svoite presso strutture/aziende del territorio.

CERTIFICAZIONE FINALE
Al termine del corso, agli allievi che hanno frequentato almeno il 70% delle ore complessivamente
previste sara rilasciata un attestato di frequenza con dichiarazione delle competenze acquisite.

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. n. 196/2003, e successiva normativa GDPR 2016/679, informiamo che
i dati personali forniti ed acquisiti contestualmente alla candidatura saranno trattati, nel rispetto
delle garanzie di riservatezza e delle misure di sicurezza previste dalla normativa vigente attraverso
strumenti informatici, telematici e manuali, con logiche strettamente correlate aile finalita del
trattamento.

VIGILANZA E CONTROLLO

It progetto & sottoposto alla vigilanza e al controllo della Regione Siciliana - Dipartimento Regionale
deil'istruzione e Formazione Professionale, ai sensi dell’Avviso 33/2019, nonché della normativa
vigente.

MODALITA DI PUBBLICITA DEL BANDO
Il presente Bando viene reso pubblico sul sito di Cerm www.cermonlus.it, Efal Trapani
www.efaltrapani.it e Associazione Centro Studi CESTA www.centrostudicesta.it e presso le

segreterie degli Enti.

INFORMAZIONI E CHIARIMENT]

Presso la sede del Cerm, sito in Comiso Aeroporto pal F/7 o al seguente recapito telefonico
0932/725015 e/o all'indirizzo mail: cerm.onlus@gmail.com, presso la sede dell’Efal Trapani via
Rossini 45 Trapani tel 0942904076 e/o all'indirizzo mail formazione.trapani@efal.it, presso la sede
dell’ Associazione Centro Studi CESTA Cortile della Cooperazione sn Mineo Tel. 0933929433 e/fo

alfindirizzo email info@centrostudicesta.it.

Comiso li, 18/03/2024 ¢ 2
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